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PriekSzinasanas

Kursa apguvei nepiecieSamas prieks$zinaSanas atbilst studiju programmas uznemsanas
nosacijumiem un vispargjam zinasanam, prasmém un kompetencém, kas apgiitas ieprieks€ja
izglitibas Itmeni.



Studiju kursa anotacija

Administrativi tiesiska prakse ir studentu ieprieks iegiito teorétisko zinasSanu administrativo
tiesibu joma nostiprinasanas, padzilinasanas un aprob&Sanas posms, vienota studiju procesa
sastavdala. Prakses galvenais mérkis ir dot iesp&ju studentam iepazities ar valsts parvaldes
iestazu un administrativo tiesu darbu, ieglit jurista praktiska darba iemanas administrativo
tiesibu joma.

Prakses galvenie uzdevumi ir nodroS$inat, lai students orient€tos un izprastu normativos aktus,
kas regul@ prakses vietai raksturigo tiesiskas aizsardzibas darbibu, apgiitu jurista darba iemanas,
spétu patstavigi izstradat prakses vietas specifikai (funkcijam) atbilstoSu juridiskas jomas
dokumentu projektus, apgiitu iemanas jurista darbam ar personam administrativo tiesibu joma.

Prakses organizacijas jautajumi noteikti LU Juridiskas fakultates PrakSu nolikuma un konkrétas
prakses programma, kuri pieejami e-studiju vietné.

Studiju kursa kalendarais plans

1. IepaziSanas ar prakses vietu un normativo aktu, kas regul@ prakses vietai raksturigo tiesiskas
aizsardzibas darbibu, izpéte.

2. Jurista darba iemanu apgiisana un teorétisko zinaSanu pielieto$ana praktiski, patstavigi
izstradajot prakses vietas specifikai (funkcijam) atbilstosSu dokumentu projektus un
lidzdarbojoties prakses vietas uzdevumu istenosana.

3. Praktiska materiala vaksana prakses atskaites rakstiSanai.

4. Daliba katedras organizetaja ievadlekcija un praktiskajas nodarbibas (L2, S12).

5. Prakses atskaites sagatavosana (saskana ar Administrativi tiesiskas prakses programma
noraditajam prasibam).

6. Praktiska uzdevuma (kazusa) risinasana.

7. Prakses atskaites aizstavésana.

L - lekcija,
S - seminars

Studejoso patstavigo darbu organizacijas un uzdevumu raksturojums

Studgjosa patstavigais darbs tiek organizets ka:

1) uzdoto uzdevumu izpilde prakses vieta (skatit informaciju kursa kalendaraja plana), kuras
gaita un rezultati tiek atspoguloti prakses atskaitg,

2) uzdevumu risinasana, gatavojoties uz LU notiekoSajam praktiskajam nodarbibamseminariem,
pasniedz€ja norades gadijuma jau pirms nodarbibas sagatavojot iespgjamos uzdevumu



risinajumus,
3) gatavoSanas nosléguma uzdevuma risinajumam. Plasak patstaviga darba principi un prakses
atskaites noformésanas noteikumi noteikti Prakses programma, kura pieejama e-studijas.

Studiju rezultati

Zinasanas:

1. izprot valsts parvaldes darbibas formas un tiesibu aktus, kas tiek sagatavoti valsts parvaldes
institlicijas;

2. identifice ar prakses vietas darbibu saistitas juridiskas problémas un plano to risinasanas
iespgjas;

3. kvalific€ valsts parvaldes darbibas formas un nosaka, vai un kadi ir tiesiskas aizsardzibas
lidzekli pret tam;

Prasmes:

4. patstavigi izstrada prakses vietas specifikai (funkcijam) atbilstosus tiesibu aktu un citu
juridisko dokumentu projektus;

5. organize juridisko analizi par administrativo tiesibu jautajumiem un diskuté par
problémjautajumiem ar juristiem un citu jomu specialistiem;

6. risina vidg€jas grutibas pakapes un sarezgitus individualus praktiskos uzdevumus
administrativo tiesibu joma;

Kompetence:

7. patstavigi formul€ un analiz€ administrativo tiesibu problémas, analizg valsts parvaldes
institiicijas ieksg€jas darbibas organiz&Sanas efektivitati un pamato lémumus;

8. demonstre izpratni un atbildibu par savas profesionalas darbibas iesp&jamo ietekmi uz
sabiedribu;

9. uznemas atbildibu un iniciativu, veicot prakses uzdevumus individuali vai stradajot komanda.

Prasibas kreditpunktu iegiiSanai

Lai iegiitu sekmigu prakses vértejumu, studgjosajiem:
1)sekmigi japiedalas sesas praktiskajas nodarbibas;
2)sekmigi jaaizstav prakses atskaite un

3)sekmigi janokarto praktiskais uzdevums (kazuss).

Prakses norisi un prakses atskaites sagatavosanas prasibas nosaka Valststiesibu zinatnu katedra.

Lai iegiitu tiesibas aizstavet prakses atskaiti, studejoSais prakses otraja vai tresaja nedéla
Valststiesibu zinatnu katedras prakses vaditaja noteiktaja laika ierodas uz konsultaciju sniegt
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mutvardu starpzinojumu par prakses norisi.

Prakses atskaite rakstama péc prakses programma noradito uzdevumu izpildes uz prakses gaita
ieglito zinaSanu un materialu pamata. Prakses atskaiti akcepte un studenta prakses novertejumu
iesaka prakses vietas prakses vaditajs. Pec tam prakses atskaite noteiktaja termina iesniedzama
Valststiesibu zinatnu katedra, kur notiek prakses atskaites mutiska aizstavéSana. Prakses
atskaites aizstaveéSanu verte katedras prakses vaditajs 10 ballu sisteéma, nemot véra prakses
atskaites riipibu, aizstavéSana demonstrétas zinaSanas, prakses laika veiktos uzdevumus un to
izpildes kvalitati.

Studgjosais ir tiesigs sanemt sekmigu gala vertgjumu tikai tad, ja novertejums par prakses
atskaites aizstavéSanu ir sekmigs.

Prakses nosleguma (datumu nosaka katedra, saskana ar katra semestra kalendaro planojumu)
visiem studgjoSajiem vienlaikus tiek organizeta praktiska uzdevuma - kazusa rakstiSana
administrativajas tiesibas un administrativaja procesa, lai parliecinatos par studgjosa sp&ju
individuali atrisinat praktiskus uzdevumus. Kazusa risinasana atlauts izmantot katedras noteiktos
tiesibu avotus. Vertejums par kazusa risinajumu ir 10 ballu sisteéma.

Studentu nepielaiz pie kazusa kartosanas, ja vinam ir vairak par vienu neapmekl&tu seminaru —
praktisko nodarbibu. Ja seminars nav apmekl&ts vai ar1 pasniedz€js to nav ieskaitijis, seminaru
paradu kartoSana veicama konsultaciju laika vai izzinotajas akadémisko paradu kartoSanas
dienas un laikos pie studenta prakses vaditaja.

Prakses gala atzime izliekama, ievérojot formulu, ka kazusa veértéjuma ipatsvars veido 50% no
atzimes, bet otrus 50% - iestades prakses vaditaja vertejums (25%) un prakses atskaites saturs un
prakses aizstavéSanas vertejums (25%). Ja kads no minétajiem novértejumiem (kazuss vai
prakses novertéjums) ir negativs, tad ar1 gala vért€jums ir negativs.

Ja students ir aizstavéjis prakses atskaiti, bet nav nokartojis prakses kazusu vismaz ar treso
kartoSanas reizi, nakamaja studiju gada studentam prakses atskaite nav no jauna jaaizstav, bet
tikai jakarto kazuss.

Ja students nesekmigi aizstav prakses atskaiti, tad vins, neatkarigi no kazusa iegiita novertéjuma,
no turpmakas kursa apguves tiek atstadinats un vinam jaapgust prakses kurss no jauna (tas ir,
nakosaja semestr1, kad tiek no jauna organizets prakses kurss).



Studiju rezultatu verteSanas kriteriji

Studiju kursa apguve ta nosléguma tiek veérteta saskana ar Latvijas Republikas normativajiem
aktiem, vadoties péc Sadiem kritérijiem: iegiito zinaSanu apjoms un kvalitate, iegiitas prasmes,
iegtita kompetence atbilstigi planotajiem studiju rezultatiem.

Studiju rezultati
Parbaudijumu veidi
123456789

1.Seminaru apmekl&jums +-
2.Prakses atskaites aizstaveSana |+ [+ [+ [+ [+ [+ |+ [+ |+

3.Praktiskais uzdevums (kazuss) [+ |- [+ - |- [+ - |- -

Obligati izmantojamie informacijas avoti

1. Prakses nolikums (pieejams e-studijas).

Papildus informacijas avoti

1. Atbilstosi prakses vietas specifikai un prakses vaditaja noradijumiem.

Periodika un citi informacijas avoti

1. Atbilstosi prakses vietas specifikai un prakses vaditaja noradijumiem.

Kursa ietvaros nav pielaujams plagiatisms un citi akadémiska godiguma parkapumi, lidzu
iepazities ar LU Noteikumiem par akadémisko godigumu. ST kursa ietvaros generativa maksliga
intelekta (MI) riku izmantoSana ir atlauta izn€muma gadijumos, ja to rakstiski ir noradijis un
atlavis ST kursa docétajs. Visos citos gadijumos nav pielaujama maksliga intelekta generctu
materialu (teksta, att€lu, audio, video u.c.) iesniegSana patstavigajos un grupu uzdevumos,
parbaudes darba, eksamena vai jebkada cita parbaudes darba, §ada veida materialu iesniegSana
tiks uzskatita par neatlautu paliglidzeklu izmantoSanu



