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1. Prakses mérki un uzdevumi

Administrativi tiesiska prakse ir studentu ieprieks iegiito teorétisko zinasanu administrativo
tiesibu joma nostiprinasanas, padzilinaSanas un aprob&Sanas posms, vienota studiju procesa
sastavdala. Prakses galvenais mérkis ir dot iesp&ju studentam iepazities ar valsts parvaldes
iestazu un administrativo tiesu darbu, iegit jurista praktiska darba iemanas administrativo
tiesibu joma.

Prakses galvenie uzdevumi ir nodroSinat, lai students orientétos un izprastu normativos aktus
administrativo tiesibu joma, kas regulé prakses vietas darbibu, apgiitu jurista praktiska darba
iemanas, spetu patstavigi izstradat prakses vietas specifikai (funkcijam) atbilstoSus tiesibu
aktu un citu juridisko dokumentu projektus, ka ar1 kvalificét valsts parvaldes darbibas formas.
Studgjosie art apgiist prasmi risinat individualus praktiskos uzdevumus, kas biis noderigi gan
jurista kvalifikacijas parbaudijuma kartosanai, gan turpmak, stradajot jurista profesija.

2. Prakses norises laiks un ilgums
Prakse norit Tiesibu zinatnes profesionala magistra studiju programma 3.semestra laika.

Prakses ilgums — vismaz 8 nedgelas.

3. Prakses organizacija

Praksi organizé Latvijas Universitates Juridiskas fakultates Valststiesibu zinatnu katedra
(turpmak - Katedra) kopa ar administrativajam tiesam, valsts parvaldes iestadém un citam
institicijam, kas var studentam nodrosSinat uzdevumus administrativo tiesibu joma un ar kuru
ir noslégts ligums par sadarbibu studentu prakSu nodros§inasana (turpmak — prakses vieta).

Konkréto prakses vietu studentam piedava Latvijas Universitates Juridiska fakultate, tomér,
pamatojoties uz studenta iesniegumu, var apstiprinat ari citu prakses vietu.

4. Prakses vadiba

Praksi vada:

1) katedras apstiprinats prakses vaditajs (turpmak — Katedras prakses vaditajs);

2) prakses vietas vadibas apstiprinats prakses vaditajs (turpmak — Prakses vaditajs no prakses
vietas).

Katedras prakses vaditajs:

1) ir atbildigs par prakses norisi atbilsto$i programmai;

2) ir tiesigs kontrol€t studenta darbu prakses vieta;

3) konsulté studentu par prakses norisi, prakses atskaites saturu un iesniegSanu;

4) iepazistas ar Prakses vaditaja no prakses vietas sniegto studenta raksturojumu un prakses
atskaiti;

5) noverte studenta veikto praktiska uzdevuma (kazusa) risinajumu;

6) veic studenta prakses galigo novert&jumu.

Prakses vaditajs no prakses vietas:

1) uzrauga un vada studentu praksi ar merki, lai studenti maksimali izpilditu prakses
uzdevumus;

2) nodrosina studentiem praksei nepiecieSamos apstaklus un prakses veikSanai nepiecieSamo
informaciju/materialus;



3) uzdod studentam konkrétus uzdevumus;

4) gada, lai students iegiitu nepiecieSamas prasmes un iemanas darbam konkrétaja institiicija;
5) pazino katedras prakses vaditajam vai Valststiesibu zinatnu katedras vaditajam (talrunis
katedra: 67034721), ja students neievéro darba disciplinu;

6) prakses beigas sniedz rakstveida studenta raksturojumu (uzdevuma izpilde, atticksme pret
darbu, aktivitate, disciplina u.c.) un ieteicamo prakses novertejumu (10 ballu sisteéma).

5. Studenta tiesibas un pienakumi

Studentam ir tiesibas:

1) sanemt konsultacijas par prakses norisi no prakses vaditajiem;
2) izdarit rakstveida piezimes par prakses norises gaitu;

3) sanemt prakses veikS$anai nepiecieSamo informaciju/materialus.

Studentam ir pienakums:

1) riipigi iepazities ar prakses programmu;

2) apzinigi stradat praks€ saskana ar prakses programmu;

3) savlaicigi un precizi izpildit prakses vaditaju noradijumus;

4) prakses vieta stingri ievérot darba disciplinu un ieksgjas kartibas noteikumus;

5) neizpaust informaciju, kas saskana ar normativajiem aktiem nav izpauzama;

6) sanemt atlauju pievienot prakses atskaitei nepiecieSamos dokumentus, sagatavoto
dokumentu projektus.

6. Prakses saturs
6.1. Prakses saturs prakses vieta

Studentam ir jaiepazistas ar prakses vietas institucionalo uzbiivi un darba specifiku un
japiedalas prakses vietas funkciju realizéSana administrativo tiesibu joma, piemé&ram,
japiedalas sanaksmes, apmekl€taju pienemsana, privatpersonu parstavésana iestades un tiesa,
jaapmeklé tiesas sédes. Studentam ir jasagatavo vismaz tris dazadu dokumentu projekti un
javeic individualais prakses uzdevums.

Administrativaja tiesa students iepazistas un lidzdarbojas tiesas sprieSanas funkcijas
realizé€Sana, Ipasu uzmanibu pieveérSot Sadiem tiesas darba aspektiem: a) tiesas riciba péc
pieteikuma vai stidzibas sanemsSanas tiesa, b) lietas sagatavoSana iztiesaSanai, c) iztiesasana,
d) tiesas noléemumu taisiSana, e) administrativo lietu izskatiSanas Ipatnibas apelacijas un
kasacijas instancu tiesas. Students iepazistas ar vairakiem administrativo lietu materialiem péc
biutibas (v€lams, tadu, kur skarti administrativa procesa jautagjumi) un vismaz viena lieta
sagatavo sprieduma projektu (projekti var atSkirties no tiem, ko gatavo tiesa).

Valsts parvaldes iestade students iepazistas un lidzdarbojas valsts parvaldes iestades darba
administrativo tiesibu joma, Ipasu uzmanibu pieversSot Sadiem valsts parvaldes iestades darba
aspektiem atkariba no iestades darba specifikas: a) administrativo aktu izdoSana vai faktiskas
ricibas veikSana, b) apstridéSanas iesniegumu izskatiSana, ¢) valsts parvaldes iek$€jo lémumu
pienemsSana, d) publisko tiesibu ligumu sagatavoSana, e) iek$€jo un ar€jo normativo aktu
projektu izstrade, f) privatpersonu iesniegumu izskatiSana, g) sadarbiba ar citam iestadém.
Students iepazistas ar1 ar valsts parvaldes darbibu privato tiesibu joma un novérté So darbibu
atbilstoSi Valsts parvaldes iekartas likumam. Students sagatavo vairaku saturiski atSkirigu
dokumentu projektus (projekti var atSkirties no tiem, ko gatavo iestade).

Advokatiira un citas institaicijas, t.sk. sava darba vieta, students var iegiit administrativi
tiesisko praksi, ja prakses vieta tiek veikta vismaz viena no $adam darbibam: a) sagatavoti
iesniegumi saistiba ar administrativo procesu iestadé un nodroSinata privatpersonu parstaviba
administrativaja procesa iestadé, b) sagatavoti pieteikumi, stdzibas un ligumi
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administrativajai tiesai un nodroSinata privatpersonu parstaviba administrativaja procesa tiesa.
Sada gadijuma pirms prakses uzsakSanas prakses vieta ir jasaskano ar Juridiskas fakultates
Valststiestbu zinatnu katedras vaditaju. Sajas prakses vietas students iepazistas un
lidzdarbojas iepriek§ mingto darbibu veikSana, ipaSu uzmanibu pieverSot $adiem prakses
vietas darbibas aspektiem atkariba no prakses vietas darba specifikas: 1) administrativo aktu
vai faktiskas ricibas izvert€sana, 2) apstridéSanas iesnieguma vai pieteikuma sagatavosana, 3)
administrativa liguma (izliguma) projekta sagatavosana, 4) administrativo stridu risinaSana ar
mediaciju. Students sagatavo vairaku saturiski atSkirigu dokumentu projektus (projekti var
atSkirties no tiem, ko gatavo prakses vieta).

6.2. Katedras organizéta ievadlekcija un praktiskas nodarbibas
Prakses pirmaja nedgla notiek ievadlekcija par prakses uzdevumiem, saturu un organizaciju.

Sakot ar prakses treSo nedélu notiek praktiskas nodarbibas. Praktiskajas nodarbibas studenti
apgust teorijas sasaisti ar praktiskiem uzdevumiem. Prakses norises laika tiek organizétas
seSas praktiskas nodarbibas 12 akadémisko stundu apméra. Prakses nodarbibu norises grafiks
un tematiskais plans tiek publiskos pirms prakses uzsaksanas e-studiju vidé. Majasdarbu
uzdoSanas gadijuma to iesniegSana pasniedz€ja noteikta forma ir obligata pirms attiecigas
nodarbibas. Praktisko nodarbibu apmekléjums un lidzdaliba tajas ir obligata. Studentu
nepielaiz pie nosléguma kazusa kartoSanas, ja vinam ir vairak par vienu neapmeklétu vai
neieskaitttu seminaru — praktisko nodarbibu. Ja seminars nav apmekl&ts vai arT pasniedzgjs to
nav ieskaitijis, praktisko nodarbibu paradu kartoSana veicama konsultaciju laika vai
izzinotajas akadémisko paradu kartoSanas dienas un laikos pie praktisko nodarbibu vaditaja.
Atbilstosi LU Juridiskas fakultates noteikumiem, ja stud&joSais nav apmekl&jis vairak ka pusi
no praktiskajam nodarbibam (8aja gadijuma 3 un vairak praktiskas nodarbibas), vin$ pie
nosléguma parbaudijuma (nosléguma kazusa) kartosanas nav pielaizams. Sada gadijuma
praktisko nodarbibu kav&jums (parads) nevar tikt atstradats un stud€josam jaapmekle
praktiskas nodarbibas pilna apjoma atkartoti.

7. Prakses atskaite

Tris dienu laika pec prakses beigam, students Katedra (Valststiesibu zinatpu katedras
metodikim) iesniedz:

1) Prakses vaditaja no prakses vietas parakstitu studenta raksturojumu ar ieteicamo prakses
novertgjumu;

2) prakses atskaiti, kuru parakstijis students un Prakses vaditajs no prakses vietas.

Prakses atskaite sastav no §adiem elementiem (prakses atskaité ieklaujami $ada seciba):

1) titullapas;

2) prakses kalendaras atskaites — kalendaraja atskaité saskana ar pielikumu ietver katras
prakses vieta pavaditas dienas aprakstu, noradot prakses vietd pavadito laiku un
svarigakos darbus;

3) prakses uzdevuma izklasta;

4) pielikumiem;

5) prakses vietas vaditaja sagatavotu studenta raksturojumu.

Titullapas noform&juma paraugu skatit pielikuma.

Prakses kalendaraja atskaite saskana ar pielikumu ietver katras prakses vieta pavaditas
dienas aprakstu, noradot prakses vieta pavadito laiku un svarigakos darbus. Prakses
kalendaras atskaites noforméSanas paraugu skatit pielikuma.
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Students izv€las vienu no Sadiem attiecigaja prakses vieta izpildamiem prakses
uzdevumiem:

[ja prakses vieta ir valsts parvaldes institiicija:]

O atrast divus gadijumus, kad saskana ar lesniegumu likumu izskatams iesniegums prakses
vieta atstats bez izskatiSanas, pamatojoties uz Iesniegumu likuma 7. panta pirmas dalas 3.
punktu (iesnieguma saturs ir klaji aizskaro$s un izaicino$s). Ne vairak ka 1000 rakstu zZimes
(ar atstarpém) izklastit katru gadijumu. Prakses atskaites pielikuma pievienot viena [émuma
kopiju.

O atrast divus gadijumus, kad prakses vieta ir noraidijusi saskana ar Informacijas atklatibas
likumu izskatamu iesniegumu sakara ar to, ka pieprasita informacija ir paredz€ta iestades
ieksgjai lietosanai (Informacijas atklatibas likuma 6. pants). Ne vairak ka 1000 rakstu zZimé&s
(ar atstarpém) izklastit katru gadijumu. Prakses atskaites pielikuma pievienot viena [émuma
kopiju.

O atrast divus gadijumus, kad prakses vietas pienemtais administrativais akts ir apstridéts
augstaka iestadeé, un augstaka iestade ir atc€lusi vai grozijusi prakses vietas l€mumu. Ne
vairak ka 1000 rakstu zim&s (ar atstarp@m) izklastit katru gadijumu. Prakses atskaites
pielikuma pievienot viena augstakas iestades [émuma kopiju.

O atrast vienu gadijumu, kad prakses vieta noslégusi administrativo ligumu — izligumu. Ne
vairak ka 2000 rakstu zim@s (ar atstarpém) izklastit gadijuma butibu. Prakses atskaites
pielikuma pievienot izliguma kopiju.

O atrast divus gadijumus, kad iestade atc€lusi administrativo aktu saskana ar Administrativa
procesa likuma 86. panta otras dalas 3., 4. vai 5. punktu. Ne vairak ka 1000 rakstu zZime&s (ar
atstarpém) izklastit katru gadijumu. Prakses atskaites pielikuma pievienot viena lémuma
kopiju.

O atrast tris gadijumus, kad iestade ir izbeigusi administrativo parkapumu lietvedibu sakara ar
to, ka administrativais parkapums ir maznozimigs. Ne vairak ka 1000 rakstu zimes (ar
atstarpeém) izklastit katru gadijumu. Prakses atskaites pielikuma pievienot viena lémuma
kopiju.

O atrast tris gadijumus, kad augstaka amatpersona/tiesa ir atc€lusi iestades l€mumu par
administrativa soda uzlikSanu. Ne vairak ka 1000 rakstu zZimés (ar atstarpe€m) izklastit katru
gadijumu. Prakses atskaites pielikuma pievienot viena lémuma kopiju.

[ja prakses vieta ir administrativa tiesa:]

O izveleties tris prakses laika pienemtus l[émumus par atteikSanos pienemt pieteikumu sakara
ar to, ka lieta nav izskatama Administrativa procesa likuma noteiktaja kartiba. Ne vairak ka
1000 rakstu zimés (ar atstarpeém) izklastit katru gadijumu. Prakses atskaites pielikuma
pievienot viena Iémuma kopiju.

O izveleties divus prakses laika pienemtus lémumus, kuros tiesa ir izlémusi ligumu atjaunot
nokavéto terminu pieteikuma (apelacijas, kasacijas, blakus siidzibas) iesniegSanai tiesa. Ne
vairak ka 1000 rakstu zim@s (ar atstarpeém) izklastit katru gadijumu. Prakses atskaites
pielikuma pievienot viena lémuma kopiju.

O atrast divus gadijumus, kad tiesa pe€d€&jo seSu méneSu laika ir apmierinajusi ligumu par
pagaidu noregul€§jumu. Ne vairak ka 1000 rakstu zime&s (ar atstarpém) izklastit katru
gadijumu. Prakses atskaites pielikuma pievienot viena Iémuma kopiju.



O atrast divus gadijumus, kad tiesa peéd€jo seSu meénesu laika ir apmierinajusi ligumu par
administrativa akta darbibas apturéSanu. Ne vairak ka 1000 rakstu zZimé&s (ar atstarpeém)
izklastit katru gadijumu. Prakses atskaites pielikuma pievienot viena lémuma kopiju.

O atrast tr1s gadijumus, kad tiesa p&€d€jo tris ménesu laika ir izbeigusi tiesvedibu, pamatojoties
uz Administrativa procesa likuma 282. panta 1. vai 2. punktu. Ne vairak ka 1000 rakstu zZimes
(ar atstarpém) izklastit katru gadijumu. Prakses atskaites pielikuma pievienot viena [émuma
kopiju.

o atrast divus gadijumus, kad tiesa pédga gada laika ir pien€musi spriedumu par
Administrativa procesa likuma 184. panta otraja dala min&to pieteikumu par administrativa
akta izdoSanas procesa pielauta procesuala parkapuma konstatéSanu. Ne vairak ka 1000 rakstu
Zzimées (ar atstarpem) izklastit katru gadijumu.

O atrast divus l@mumus, kuri pienemti pedéjo seSu ménesu laika, izskatot blakus stidzibas par
treSas personas statusa pieskirSanu vai atnemsSanu. Ne vairak ka 1000 rakstu zim@s (ar
atstarpém) izklastit katru gadijumu. Prakses atskaites pielikuma pievienot viena lémuma
kopiju.

O atrast divus l@€mumus ped&jo seSu ménesu laika, ar kuriem izskatitas blakus stidzibas par
zemakas instances tiesas 1émumu izbeigt tiesvedibu lieta. Ne vairak ka 1000 rakstu zZimes (ar
atstarpém) izklastit katru gadijumu. Prakses atskaites pielikuma pievienot viena l€muma
kopiju.

O atrast divus lémumus, ar kuriem tiesnesis (tiesa) atteicies izskatit pieteikumu (191.! pants),
apmierindjis pieteikumu bez lietas talakas iztiesasanas (191.2 pants), atteicies ierosinat
apelacijas tiesvedibu (301.! pants), atteicies izskatit blakus siidzibu (320.! pants) vai izskatijis
blakus siidzibu par iepriek$§ minétajiem lémumiem.

Ja studentam nav iesp&jams veikt nevienu no iepriek§ minétajiem uzdevumiem, vai prakses
vieta ir cita institicija, individualo prakses uzdevumu nosaka katedras prakses vaditajs
prakses starpzinojuma laika. Prakses uzdevumu noformé atbilstosi pielikumam.

Prakses atskaitei pievieno studenta prakses laika sagatavotos dokumentu projektus (vismaz
tris dazadu dokumentu veidu projektus):
a) iegiistot praksi administrativaja tiesa: véstules projekts, [émuma projekts, sprieduma
projekts, citi dokumenti péc studenta ieskata;
b) iegiistot praksi valsts parvaldes iestade: vismaz tris dazadu dokumentu veidu
projekti atbilstoSi prakses vietas darbibas specifikai (pieméram, administrativais akts,
apstridéSanas iesnieguma izskatiSanas rezultata pienemtais 1€émums, valsts parvaldes
iekSgjais 1émums, publisko tiesibu ligums, iek$€ja vai argja normativa akta projekts,
atbilde uz privatpersonas iesniegumu, véstule citai valsts parvaldes iestadei);
c) iegstot praksi advokatiira un citas institiicijas, t.sk. sava darba vieta: vismaz tris
dazadu dokumentu veidu projekti atbilstosi prakses vietas darbibas specifikai (pieméram,
iesniegums par administrativa akta izdoSanu vai faktiskas ricibas veikSanu, apstridéSanas
iesniegums, pieteikums tiesai, apelacijas stidziba, kasacijas stidziba, blakus siidziba, siidziba
par administrativa akta izpildi vai tiesas nolémuma izpildi, procesuals liigums iestadei vai
tiesai, izliguma projekts u.tml.).

8. Prakses atskaites aizstavéS§ana un novértéSana

Lai iegiitu tiesibas aizstavet prakses atskaiti, stud€joSais prakses otraja vai tresaja nedéla
Valststiesibu zinatnpu katedras prakses vaditaja noteiktaja laika ierodas uz konsultaciju sniegt
mutvardu starpzinojumu par prakses norisi.



P&c prakses atskaites un raksturojuma no prakses vietas sanemsanas, studentu darbibu prakses
laika izverte Katedras prakses vaditajs. Students aizstav prakses atskaiti mutiski Katedras
prakses vaditaja konsultacijas vai citd nozimétaja laika.

9. Praktiska uzdevuma (kazusa) risinaSana un novértésana

Prakses nosléguma (datumu nosaka Katedra, saskana ar katra semestra kalendaro planojumu)
visiem stud€josajiem vienlaikus tiek organizéta praktiska uzdevuma (kazusa) risinaSana, lai
parliecinatos par studenta sp&jam praktiski pielietot prakses laika nostiprinatas zinasanas.
Kazusa risinasana javeic, atbildot uz uzdotajiem jautajumiem administrativajas tiesibas un
administrativa procesa tiesibas. Jautajumi, it 1paSi, skar tadas témas ka valsts parvaldes
darbibu klasifikacija, administrativa akta un faktiskas ricibas pazimes, administrativais
process iestade, procesa dalibnieki un pieteikuma priekSmeti administrativaja tiesa.

Pielikums Administrativi tiesiskas prakses programmai



LATVIJAS UNIVERSITATES
JURIDISKAS FAKULTATES
VALSTSTIESIBU ZINATNU KATEDRA

Administrativi tiesiskas prakses atskaite
par praksi
[institiicijas nosaukums]

Students:
Janis Beérzins,
apl.nr.jb15076

Katedras prakses vaditajs:
prof. Janis Ozolin§

Prakses vietas vaditajs:
Iepirkumu uzraudzibas biroja
Juridiska departamenta direktors
Janis Klavins

Riga, 2020.gada 6.decembri



Prakses kalendara atskaite

Datums Laiks (no plkst. | Darbu apraksts
Iidz plkst.)
13.09.2020. | 12:00-16:45 Atbildes sagatavosana uz J.K. iesniegumu, piedalisands

darba grupas séde

Prakses vaditaja prakses vieta paraksts:




Individualais prakses uzdevums

Atrast divus gadijumus, kad iestade atcélusi administrativo aktu saskana ar Administrativa
procesa likuma 86. panta otras dalas 3., 4. vai 5. punktu. Ne vairak, ka 1000 rakstu zimés (ar
atstarpém) izklastit katru gadijumu. Prakses atskaites pielikumd pievienot lemuma kopiju.
1. [Iestades nosaukums] 2017. gada [..] léemums Nr. [..]

[Lietas bitibas izklasts ne vairak, ka 1000 rakstu zZimé&s (ar atstarpém)]

2. [Iestades nosaukums] 2017. gada [..] lémums Nr. [..]

[Lietas biitibas izklasts ne vairak, ka 1000 rakstu zZime€s (ar atstarpeém)]

Studgjosa paraksts:
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