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1.Prakses mérki un uzdevumi

1.1. Civiltiesiska prakse ir studentu civiltiesisko zinatnu joma ieprieks iegiito teorétisko
zinaSanu nostiprinasanas, padzilinaSanas un aprob€Sanas posms, vienota studiju procesa
sastavdala. Prakses galvenais mérkis ir iepazities ar tiesu varas, tiesiskas palidzibas sniedzgju
un ar to saistito institiiciju darbu civiltiesiskaja joma un iegiit jurista praktiska darba
iemanas.

1.2. Prakses galvenie uzdevumi ir nodroSinat, lai students orientetos un izprastu
normativos aktus, kas regulé prakses vietai raksturigo tiesiskas aizsardzibas darbibu, apgiitu
jurista darba iemanas, sp€tu patstavigi izstradat prakses vietas specifikai (funkcijam)
atbilstosu tiesibu sferas dokumentu projektus, apgiitu iemanas jurista darbam ar personam
civiltiesiskaja joma.

2.Prakses norises laiks un ilgums

2.1. Prakse norit profesionala magistra studiju programmas ,, Tiesibu zinatne” 1.semestra laika.
2.2. Prakses ilgums — 12 ned@las (praks€ nepilnu darba ned€lu, ja paral€li studijas citos studiju
kursos).

3.Prakses organizacija un prasibas kreditpunktu ieguvei
Civiltiesisko praksi organizé LU Juridiskas fakultates Civiltiesisko zinatnu katedra, piesaistot
tiesu varas, tiesiskas palidzibas sniedz€ju un ar to saistitas institiicijas civiltiesiskaja joma.

Lai iegtitu sekmigu prakses vertéjumu, studgjosajiem:
a) jaapmekle seminaru praktiskas nodarbibas;
b) sekmigi jaaizstav prakses atskaite;
¢) janokarto praktiskais uzdevums (kazuss).

Prakses atskaite rakstama péc prakses programma noradito uzdevumu izpildes uz prakses
gaita ieglito zinaSanu un materialu pamata. Prakses atskaiti akcept€ un studenta prakses
novertejumu iesaka prakses vietas prakses vaditajs. Peéc tam prakses atskaite iesniedzama
Civiltiesisko zinatnu katedra, kur notiek prakses atskaites mutiska aizstaveSana.

Prakses nosléguma (datumu nosaka katedra, saskana ar katra semestra kalendaro
planojumu) visiem stud€joSajiem vienlaikus tiek organizéta praktiska uzdevuma - kazusa
rakstiSana civiltiesibu nozar€, lai parliecinatos par stud€josa sp&ju individuali atrisinat
praktiskus uzdevumus. Kazusa risinaSana javeic saskana ar prasjuma metodi. Kazusa
risinasana atlauts izmantot katedras noteiktos tiesibu avotus.

4. Prakses vadiba

Praksi vada:

1) ar LU Juridiskas fakultates dekana rikojumu noteikts atbilstoSas katedras pasniedzgjs
(katedras prakses vaditajs) un

2) prakses vieta — konkrétas institiicijas vadibas apstiprinats prakses vaditajs (institiicijas
prakses vaditajs).



5. Prakses vaditaja tiesibas un pienakumi

5.1. Katedras prakses vaditajs:

- ir atbildigs par prakses norisi atbilstosi prakses programmai,

- kontrol@ studentu izvietoSanu prakses darbavietas un kontrol€ studentu darbu prakses laika,
- pieprasa no studenta informaciju par prakses norises gaitu,

- nosaka prakses atskaites aizstavéSanas laiku, iev€rojot LU noteiktos terminus prakses
aizstaveSanai,

- dod individualo prakses uzdevumu,

- konsulte studentu par prakses norises jautajumiem,

- pienem un novérté prakses atskaiti.

5.2. Institicijas prakses vaditajs:

- uzrauga un vada studenta praksi ar mérki, lai students maksimali izpilditu prakses uzdevumus,
- uzdod studentam - praktikantam konkr&tus uzdevumus,

- nodroSina studentam — praktikantam praksei nepiecieSamos apstaklus un prakses veikSanai
nepiecieSamo informaciju/materialus,

- gada, lai students — praktikants iegiitu nepiecieSamas prasmes un iemanas darbam konkrétaja
institlicija, ka ari, lai studentam tiktu nodroSinata iesp€ja iepazities ar materialiem, kas ir
nepiecieSami individuala prakses uzdevuma izpildei,

- ja students praktikants neieveéro darba disciplinu, pazino par to katedras prakses vaditajam
vai LU JF Civiltiesisko zinatnpu katedras vaditajam (talrunis katedra 67034732),

- prakses beigas raksta studenta — praktikanta raksturojumu, noradot studenta attieksmi
pret uzliktajiem pienakumiem, lietiSkas IpaSibas, prasmes un iemanas risinat prakses laika
uztic€tos uzdevumus, ka arT ieteicamo prakses novertgjumu (10 ballu sisteéma).

6. Studenta - praktikanta tiesibas un pienakumi.

6.1. Studentam — praktikantam ir tiesibas:

- sanemt konsultacijas par prakses norises jautajumiem no prakses vaditajiem,

- pirms prakses uzsakSanas saskanot ar prakses vaditaju individualo prakses uzdevumu,
- izdarit rakstveida piezimes par prakses norises gaitu,

- sanemt prakses veikSanai nepiecieSamo informaciju/materialus.

6.2. Studentam — praktikantam ir pienakums:

- informét fakultates prakses vaditaju par kontaktpersonu prakses vieta (vards, uzvards, amats,
e-pasts un telefona nr.)

- rlpigi iepazities ar prakses programmas prasibam un ieveérot prakses vaditaju ieteikumus,
- ieveérot Juridiskas fakultates noteiktos seminaru apmekléSanas laikus, kazusa risinaSanas
laikus, prakses atskaites iesniegSanas un aizstavéSanas kartibu,

- savlaicigi pirms prakses uzsakSanas saskanot individualo prakses uzdevumu ar katedras
prakses vaditaju. Pirms prakses atskaites nodoSanas un aizstavéSanas, studentam vismaz vienu
reizi ir jaierodas pie prakses vaditaja ar individuali sagatavotu planu par prakses norises gaitu,
kas biitu apstiprinata no prakses vaditaja puses prakses vieta,

- apzinigi stradat prakse saskana ar prakses programmu,

- savlaicigi un precizi izpildit prakses vaditaju noradijumus,



- prakses vieta stingri ieverot darba disciplinu un ieks§gjas kartibas noteikumus,

- neizpaust informaciju (dienesta noslépums, valsts noslépums, komercnoslépumu un tml.), kas
saskana ar normativajiem aktiem nav izpauzama,

- sanemt atlauju pievienot prakses atskaitei atlasitos dokumentus.

7. Prakses saturs

7.1. tiesa students — praktikants praktizgjas, iepazistot un lidzdarbojoties tiesas spriesanas
funkcijas realizéSana civiltiesiskaja joma: iepazistas ar tiesu sisteémas uzbtivi, tiesu nolémumu
parsiidzeSanas kartibu civiltiesiskaja joma,

tiesas ricibu péc materialu sanems$anas tiesa, lietas sagatavoSanu iztiesasanai, iztiesaSanu,
tiesas nolémumu taisiSana civillieta, tiesvedibas Tpatnibam dazados procesos, civillietas
izskatiSanas Tpatnibam apelacijas un kasacijas instancu tiesas;

7.2. notariata students-praktikants praktiz€jas, iepazistot un lidzdarbojoties notara funkciju
realiz€Sana, pieméram, dokumentu apliecinasana uzradijuma kartiba, notarialo aktu un
apliecinajumu taisiSana u.c.;

7.3. advokatira students-praktikants praktiz&jas, iepazistot un lidzdarbojoties Sadu
advokatiras funkciju realiz€Sana: parstaviba tiesa, tiesisko konsultaciju sniegSana, tiesisku
dokumentu gatavoSana civiltiesiskaja joma, Latvijas Zverinatu advokatu padomes realizeta
kontrole par advokatu étikas kodeksa ievérosanu, funkciju sadale starp atseviskiem advokatiem
— biroja partneriem un So funkciju Ipatnibas u.c.;

7.4. prokuratura civiltiesisko zinatnpu joma students-praktikants praktiz€jas, iepazistot
un lidzdarbojoties prokurora personu un valsts tiesibu aizsardzibas funkciju realiz€Sana,
iesniedzot prasibas tiesa citu procesa dalibnieku interesés;

7.5. citas institiicijas, t.sk. sava darba vieta, students var iziet civiltiesisko praksi, pirms
prakses uzsaksanas saskanojot to ar Juridiskas fakultates Civiltiesisko zinatnu katedras vaditaju
un pie katedras prakses vaditaja sanemot individualo prakses uzdevumu.

8. Prakses atskaites noforméSana un iesnieg§ana
Atskaiti par praksi students raksta saskana ar prakses programmas prasibam un katedras
prakses vaditaja noradijumiem.

Atskaite jaieklauj:

a) zinas par prakses vietu un laiku,

b) apskatu par to, kada veida students iepazinies/lidzdarbojies tiesu varas vai ar to saistitas
institiicijas civiltiesisko zinatnu joma funkciju realizé€Sana (bijis klat procesualu darbibu
veikSana, sastadijis dokumentu projektus, veicis procesualas darbibas un tml.),

c) sarezgitako un/vai raksturigako lietu analize, ka arT studenta - praktikanta viedoklis un
priekslikumi apzinato problému risinasanai, grozijumiem normativajos aktos un tml.,

d) zinatniskie elementi: prakse iegiito zinu visparinajums, jaunako zinatnisko atzinu TstenoSana
praks€ un tml.,

e) individuala prakses uzdevuma izpilde un ta rezultata izdaritie secinajumi;

f) prakses laika sagatavoto dokumentu paraugi (pielikuma).



Atskaites kopg&jais apjoms ap 7-10 lapas (bez titullapas, satura raditdja un pielikumiem)
datorsalikuma (A4 formata lapas, ap 2000 rakstu zimes lapa, fonts — Times New Roman 12
punktu lieluma, ar 1,5 atstarpi starp rindam). Lapaspusém jabtut numurétam, atstajot
neaprakstitu malu piezimém.

Prakses atskaites noforméSanas prasibas:

a) titullapa (skat. /.pielikumu) noradams: macibu iestades nosaukums, katedra, kura
organiz€ praksi; studenta vards, uzvards; prakses vieta un veids; fakultate un kurss, studenta
apliecibas numurs, datums, studenta paraksts; talak — prakses vietas prakses vaditaja amats,
vards, uzvards; talak — katedras prakses vaditaja amats, akadémiskais grads, vards, uzvards;
b) prakses atskaiti paraksta students un institiicijas prakses vaditajs;

¢) nosléguma lapa jabut ierakstam, kuru v€lak aizpilda katedras prakses vaditajs: par to, kad un
kur prakse aizstavéta un kadu vertéjumu students sanémis, pieméram, ,,profesionala magistra
studiju  programmas  Civiltiesiska  prakse, aizstaveta Civiltiesisko zinatnu katedra
(datums)... un noverteta ar atzimi...”.

Atskaitei ka pielikums pievienojami studenta sastaditu dokumentu projekti (ne mazak ka 3,
galigo skaitu un veidus saskanojot ar katedras prakses vaditaju), kuros atspogulojas konkrétas
institticijas funkciju realiz€Sana civiltiesisko zinatnu joma.

Atskaites noforméSana (teksta, dokumentu projektos un tml.) ievérojamas prasiba par to, ka
prakses atskaite nedrikst ieklaut treSo personu identificgjoSu informaciju.

Prakses atskaitei jabut gliti noformétai un studenta parakstitai.

Ar prakses atskaiti péc tas noformeSanas iepazistinams konkrétas institiicijas prakses vaditajs,
kurs§ to paraksta, tad€jadi apstiprinot, ka prakses atskaité noraditie fakti par studenta darbibu
prakses laika ir patiesi.

Atskaitei pievienojams konkrétas institlicijas prakses vaditaja parakstits studenta — praktikanta
raksturojums (skat. 2.pielikumu), kura ieklauts veérte§jums par studenta darbibu prakses laika.

Ja students no institlicijas prakses vaditaja sanémis negativu veért€jumu (1-3 balles), vins pie
prakses aizstaveSanas netiek pielaists un tiek norikots prakse atkartoti.

3 (tris) dienu laika p€c prakses pabeigSanas prakses atskaite noform&ama un iesniedzama
katedra.

9. Prakses aizstaveSana un novértesana
Prakse aizstavama attiecigaja katedra atbilstosi studiju planam, katedras prakses vaditaja
noteikta laika.

Novertgjot praksi, katedras prakses vaditajs nem veéra:
a) prakses atskaites saturu, noform&umu un prasibu par atskaites savlaicigu iesniegSanu
un aizstavésanu izpildi,



b) studenta atbildes uz jautajumiem prakses atskaites aizstavéSanas laika,
c¢) konkrétas institiicijas prakses vaditaja izsniegto studenta raksturojumu,
d) individuala prakses uzdevuma izpildi,

e) teorijas jautajumu atbildes, kas tiek uzdotas prakses aizstavéSanas laika.

Students, kur§ nav izpildijis prakses programma paredz€to vai, aizstavot praksi, sanémis
negativu vertgjumu, tiek norikots prakse atkartoti.



1.pielikums Civiltiesiskas prakses programmai

LATVIJAS UNIVERSITATES
JURIDISKAS FAKULTATES
CIVILTIESISKO ZINATNU KATEDRA

Civiltiesiskas prakses atskaite
par praksi
[institlicijas nosaukums]

Students:
Janis Bérzins,
apl.nr.jb15076

Katedras prakses vaditajs:
prof. Janis Ozolins

Prakses vietas vaditajs:
Iepirkumu uzraudzibas biroja
Juridiska departamenta direktors
Janis Klavins

Riga 202 .gada _ .janvari



2. pielikums
Iestades prakses vaditaja atsauksmes paraugs

Piez. Atsauksmi vélams noformét uz prakses iestdades veidlapas

Iestades prakses vaditaja atsauksme par

studenta vards, uzvards

prakses laika paveikto

Prakses vieta:

Prakses vaditajs:

Kontaktinformacija (e-pasts):

Prakses realizacijas laiks:

Prakses laika realizéto uzdevumu verteéjums (izdalot pec prakses laika uzticetajiem darba veidiem —
pieméram, lemumu/administrativo aktu/ uzzinu/ atzinumu u.tml. projektu sagatavosana, viedokla pausana darba
grupas, nolemumu sagatavosanai paredzéto materialu atlase, darbs pie argumentdcijas sagatavoSanas u.tml.)

Uzdevums Vaji Apmieri- Vidu- Labi | Lotilabi | Izcili
nosi vEji
1
2
3
4
5
Praktikanta profesionala snieguma vertéjums:
Vaji Apmieri- Vidu- Labi | Lotilabi | Izcili
nosi veji

1 | Nozares parzinasana

2 | IeklauSanas terminos

3 | Iesniegta darba kvalitate

4 | Velme iesaistities, motivacija

5 | Saskarsmes sp&jas

6 | Profesionalas iemanas uzsakot praksi

7 | Profesionala izaugsme prakses laika




8 | lerasanas prakses vieta regularitate un
precizitate

Praktikanta stipras puses:

Praktikanta vajas puses:

Ieteikumi praktikantam turpmakaja profesionalaja attistiba (ja ir)

Praktikanta vertéjums 10' ballu skala:

Datums Paraksts

! izcili (10) — zinaanas, prasmes un kompetence parsniedz prakses uzdevumu apguves prasibas, liecina par sp&ju veikt patstavigus p&tijumus un dzilu problému
izpratni nozarg;

teicami (9) — zinasanas, prasmes un kompetence pilniba atbilst prakses uzdevumu apguves prasibam, piemit prasme patstavigi lietot iegiitas zinaSanas;

loti labi (8) — pilnigi izpilditas prakses uzdevumu apguves prasibas, tacu atseviskos jautajumos nav pietiekami dzilas izpratnes, lai zinaSanas patstavigi lietotu
sarezgitaku problemu risinasana;

labi (7) — kopuma izpilditas prakses uzdevumu apguves prasibas, tacu dazkart konstat€jama neprasme iegiitas zinaSanas izmantot patstavigi;

gandriz labi (6) — izpilditas prakses uzdevumu apguves prasibas, tacu konstat€jama nepietickami dzila problémas izpratne un neprasme izmantot iegitas
zinasanas;

viduvgji (5) — kopuma apgiti prakses uzdevumi, tacu konstat€jama nepietieckama dazu problému parzinasana un neprasme izmantot iegiitas zinasanas;

gandriz viduvEji (4) — kopuma apgiti prakses uzdevumi, tomér konstatEjama nepietickama dazu pamatkoncepciju izpratne, ir ievérojamas gritibas iegiito
zinaSanu praktiska izmantosana;

vaji (3) — zinasanas virspusgjas un nepilnigas, studgjosais nespg;j tas lietot konkrétas situacijas;

loti vaji (2) — ir virspus&jas zinasanas tikai par atseviskam problémam, prakses uzdevumu dala nav apgiita;

loti, loti vaji (1) — nav izpratnes par prickSmeta pamatproblematiku, nav gandriz nekadu zinaganu par uzdevumiem, kas javeic prakses laika.



